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INDICADORES TRIMESTRE FECHA

INSTITUCION: 2112105305 - Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestidn y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1305-1419 - Direccién de Planeacion y Presupuesto

COMPONENTE: F.P.CO1 - Apoyo para el cumplimiento sustantivo otorgado.

IDENTIFIGAGION DEL INDICADOR

C01 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral de metas con semaforo verde de las Unidades Respansables de Apoyo del CONALEP Quintana Roo

VARIABLES
NUMERADOR Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de Apaya Institucional que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de |Unidad de Medida del Numerador 226 - Porcentaje
acuerdo con su semaforizacionque se reportan durante cada trimestre en el ejercicio fiscal
DENOMINADOR ;grr'g?criz %zégldlcadores a cargo de las Unidades de Apoyo Inslitucional que se reportan durante cada trimestre en el Unidad de Medida del Denominador 226 - Porcentaje
Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarlllo Verde
Afio: 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 93.290 2026 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE '\ ® 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
\\ 110.000 =
Variable ' i\ e 5 BBl L }_,,’,H\ ~ Calendario Profjramado : LTy ' 3 2
Ena\}: Febrero Marzo Abril o /Iﬁyo \ .Junio1 Julio ‘ Agosto Septiembre Octubre N_t::iuin_t:frf Diciembre Total
NUMERADOR \).000 0.000 5.000 0.096 / 0.000 } 4\ 00 o.d@o 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 4.294
DENGMINADOR 5.000 y6oo| | 1.000[,/ 400 1.00 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 4294

Julio Elié:

..‘i:- 0, S
i

Diretto \-.‘-\ d3 ", ‘\

x
s Rl
\\\,“\

o

1gsto Director General

Autorizé




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Fegina 2de2
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Variable ; : Sl IR ' Calendario Modificado y : '

Enero Fabrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembra Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 4.294
DENOMINADOR 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 4.294

Varlable N Calendario Ejecutado EEE LT

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 4,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,556
DENOMINADOR 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.556

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs Yo % Ya %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.0 100.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
Se logré el cumplimiento de las metas establecidas
para este segundo trimestre
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente
00.000 \ Durante el segundo trimestre evaluado, las Uni a Roo lograron un cumplimiento programétice del 100% de las metas establecidas, manteniendo
en su totalidad un estatus de semaforo verge’en los indicadores de desempehia. Este resulta na adecuada planeacion, coordinacion y ejecucion de las actividades, asi como un seguimiento
E puntual de los cobjetivos institucionales. ismo, evidencia la eficiencia en 13 gestién de recur apacidad operativa para atender en tiempo y forma los compromisos programadas. El
desempeio alcanzado contribuye de pfangra significativa gl fortalecimiento dejlos procesos internody al cumplimiento de la misién instilucional, consolidando una cullura de responsabilidad,
! ~|transparencia y mejora continua en Benefidjo de la comupitad educativa y ad 'ﬁ{'strativa. " i

Jujio Eliezer Manzanerg Sklatar Montalvo Pérez
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INSTITUCION: 2112105305 - Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MOO01 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal

UNIDAD RESPONSABLE: 1305-1419 - Direccion de Planeacién y Presupuesto

ACTIVIDAD: F.P.CD1.A01 - Control presupuestal para el cumplimiento de las metas de las Unidades Responsables.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CO1A01 - Numero de Unidades Responsables con asignacién presupuestal para el cumplimiento de las metas

VARIABLES
Unidad de Medida 191 - Numero
Semaforizacién
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verda
Afio: 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta . De ‘Hasta
Valor: 0.000| 2026 40.000 ASCENDENTE OTRO N 32.000 32.000 36.000 36.000 44.000
A 44.000 E
' Varlable k \ &5 — = M e;;;.aﬂﬁiag.;;.;.a
ége\o Febrero Marzo Abril Mayo Junio Juli‘ Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO : \ \p-000 0.000 0.000 0000 _~—Gooo| N\ 10R00 000 0.000 10.000 0.000 0.000 10.000 40.000
T P T AT T
:ry ) Febrero Marzo Abril / Wayo // Jlﬁg\ \1\ Julio (\\ Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
oro  / 10.000 {000 — 0060~ 10.0 0.0 0.000| 10.000 0.000 0.000 10.000 40,000
N
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s
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TRIMESTRE

N K

INSTITUCION: 2112105305 - Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MOO1 - Gestion y Apoye Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1305-1418 - Direccion de Administracion y Finanzas

ACTIVIDAD: F.P.C01.A03 - Atencion de solicitudes de soparte técnico y tecnologias de las Unidades Responsables,

IBENTIFICAGIGNBELINDIGADOR

C01A03 - Numero de solicitudes de soporte técnico y tecnologias atendidas

Indicador

VARIABLES.
Unidad de Medida 191 - Nimero
Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Vorde
Afio: 2025 en el Ario Indicador hacia la Meta Método D Hasta De Hasta De ¥ Hasta
Valor: 100.000 2026 200.000 ASCENDENTE OTRO - 16@0{)0 160.000 180.000 180.000 220.000
220.000 )
T Variable Y TR E RN T N """'“_mﬁ{ranﬁé' VIR & o T o R = e B R
| Enero Febrera Marzo Abril Mayo Junio JJ{I“ Agosto Septiembre Qctubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 50.000 0.000 0.000 50.000 \\.ono 0.000 50.000 0.000 0.000 50.000 200.000|
e — I — 1\ I I
Variable ‘C.itumdariu Mt}qwmdo 5
Enero Febrero Marzo Abril Mayo _*'\{unlci \ JuLi\g T\\[ Agosto Septiembre Qctubre Naviembre Diciembre Total
0.000 0.000 50000 0.000 /4 0.000 / lgo.o?‘ \M@& 0.000 50.000 0.000 0.000| || 50.000 200,000
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% INTANA
a ROOH
INDICADORES
N K

QUINTANA ROO
=

T R e e e e e T e e e e s .aeﬁa;i-:;ﬁecu;&; s o
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Qctubre l:l:;i;mbre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 50.000 0.000 0.000 50.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 100.000
Trimestral Acumulado
Ejecutado Nivel de Cumplimiento Madificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
: o a1 % ™ % Yo
100.000

Modificado
b abs abs = Yo abs
50.000 50.000 100.000 100.000 50.000 100.000 50.000
Calor del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
Durante el segundo trimestre (abril, mayo y junio), la Jefatura de Proyecto de Tecnologias y Desarrollo atendio y resolvio 50 solicitudes de soporte a equipos de computo y periféricos, alcanzando un
cumplimiento del 100% de la meta establecida, con una semaforizacion en color verde, La mayoria de las atenciones correspondio a soporte correctivo para solucionar fallas en equipos, sistemas y

Meta Anual Equivalente
programas, permitiendo restablecer oportunamente las actividades de las areas usuarias. Ademas, se brindd atencion a consultas generales, configuraciones iniciales y acciones de soporte

200.000 VERDE
preventivo, contribuyendo al adecuado funcionamiento de la infraestructura tecnoldgica y a la continuidad de los servicios institucionales.

osé Montalvo Pérez

Director General

Leydi Marlene Chj!
Autorizo

Directora de Admin
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INSTITUCION: 2112105305 - Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal

UNIDAD RESPONSABLE: 1305-1420 - Direccion de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, Juridico, Archivos y Mejora Regulatoria
ACTIVIDAD: F.P.CO1.A04 - Atencion a las unidades para su proceso archivistico.

[BENTIFIGACION DEL INDIGADOR

Indicador C01A04 - Namero de Unidades Responsables con atencién brindada.

VARIABLES

Numero de atenciones a las Unidades Responsables Unidad de Medida

191 - Numero

Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aiio: 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 100.000 2026 336.000 ASCENDENTE OTRO w 268.800 268.800 302.400 302.400 369.600
369.600 =
Variable | EERL 2 LgFEEA T ] L i * Calendario Plogramado E 5, = Ll 1
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jl{ll* Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total T
OTRO 0.000 0.000 84.000 " 0.000 0.000 84.000 | \1,000" 0.000 84.000 0.000 0000|  84000]  336.000]
[ variable [ a /Z'z—'ﬁ kda.l-e‘nd_ar_iél‘q:;&fi-ca-d_u ' A i ' T T A3
Enero Febrero - Marzo b I / Mayo /hunio “ o Julié ! Agosto _S_epliembre Octubre Noviembre Diciembre i: Total
OTRO 0.000 0.000 84.000 0.000 84.080 0.000 84.000 0.000 " 0.000] 84.0 7
( [ L ™~ s 00 336.000

Anibal José Mbntalvo Pérez

nidad de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y

Director General
e Datos Personales, Juridico, Archivos y Mejora Regulatoria

Autorizo
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FrYy UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO e RO L]
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 3 | 4 30/08/2026
Variable T - Calendario Ejecutado T
= Enero Febrero Marzo - Abril Mayo Junio Julio Agosto T Septiembre Octubre Noviembre Diciernhr‘e - Total
OTRO 0.000 0.000 84.000 0.000 0.000 84.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 168.000
AVANCES FROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
T abs abs Yo abs % abs Y %
84.000 84.000 100.000 168.000 50.000 168.000 50.000 100.000
RESUETADDS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
336.000 VERDE Durante el segundo trimestre 2026, la Direccién de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica, Proteccion de Datos Personales, Juridico, Archivos y Mejora Regulatoria del Conalep

del Estado de Quintana Roo brindd atencion a 84 unidades responsables, cumpliendo el Indicador C01A04 con desempefio en semaforo verde: Namero de unidades responsables con atencién
brindada. En estricto apego a la Ley de Archivos del Estado de Quintana Roo, el cumplimiento de los inventarios documentales constituye una obligacion legal y técnica para las entidades piiblicas.
Este proceso asegura el control, la localizacion y la adecuada disposicion final de los archivos, lo que garantiza la ransparencia y el derecho de acceso a la informacién piblica. Como resultado de
este compromiso, las Unidades Administrativas que conforman el Conalep Quintana Roo mantienen una correcta Gestion Documental. Sus inventarios se actualizan de manera trimestral y pueden
ser consultados publicamente a través del portal oficial de Transparencia en el siguiente en!ace:hnps:ﬂconsultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mxl?
v=de=23y=20265=14134f=contenidom=69

ontalvo Pérez

irectord de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Director General

Proteccién de Datos Personales, Juridico, Archivos y Mejora Regulatoria

Elabordé Autorizé



