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INSTITUCION: 2112105305 - Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E010 - Educacion Media Superior
UNIDAD RESPONSABLE: 1305-1417 - Direccién Técnica Académica
ACTIVIDAD:; F.P.C01.A02 - Participacion en las ferias de promocién de la oferta educativa.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Unidad de Medida 357 - Participaciones

Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Bﬂja Amarillo Verde

Afo: 2023 en el Afio Indicador hacla |la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta

Valor: 2.000 2026 5.000 ASCENDENTE OTRO i\ “ 4.000 4.000 4.500 4.506 5.500
\ 5.500 -

TR T S . e g Ic':“srogl:a;rmt_id W—— e — PR— e

Enero Febrero Marzo Abril Mayo .I‘.mlo \lullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 \ 5.000 \ 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5.000
[ " Variable i 3 i R S Ale e mrE e / ) \ Calendario\Modificado FTs T RS ETR R RGRE e

Enero Febrero Marzo Abril / ayo / Jm\lo Julk\‘ Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
0.000 0.000 0.000 0.000f [ 0.000}¢" \s.ooo 0 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000 5.000
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" Varlable | 2T T TR AN b B S e CamdnioEleaib s~ . L L AT T
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5.000
AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Madificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
5.000 5.000 100.000 5.000 100.000 5.000 100.000 100.000
= ADO
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
5.000 VERDE | Derivado de la Campaiia Nacional de Promocién y Difusién por parte de Oficinas Nacionales del Conalep y la Feria Oferta Educativa de la Secretaria de Educacién de Quintana Roo en las que
participan los Subsistemas de Educacion Media Superior, se tuvo la participacion del Conalep Quintana Roo en las Ferias de Promocién de la Oferta Educativa dentro de los 5 municipios donde tiene
influencia el CONALEP, se dieron a conocer los servicios que ofrecemos, la Oferta Educativa del Conalep en los 8 planteles y la Extensién Académica Rio Hondo, asi como los clubes y diversas
actividades en las que participamos a nivel Nacional e Internacional.

Al osé Montalvo Pérez

Director General

Autorizo
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INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

2112105305 - Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo

E010 - Educacién Media Superior

1305-1417 - Direccién Técnica Académica

F.P.C01.A03 - Participacién de estudiantes en el programa de Compromiso Social.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
1305E10C01A03 - Numero de estudiantes que participan en actividades del programa Compromiso Social.

Pdgina 1 de 2
TRIMESTRE FECHA
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VARIABLES
Numero de estudiantes que participan en actividades del programa Compromiso Social en el trimestre N. Unidad de Medida 121 - Estudiante
Semaforizacion
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de 'ﬁnjo Amarillo Verde
Aio: 2023 enel Ano Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 4,394.000 2026 4,722,222 ASCENDENTE OTRO e 3777778 3,777.778 4,250.000 4,250.000 5,194,444
5,194.444 o
" Variable ¥ = L ] T Calendarlo\Programado i ey 3 - g
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio JL‘IU Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 3,500.000 0.000 0.000 5,500.000 \ 0.000 0.000 3,500.000 0.000 0.000 5,500.000 4,722.222
" Variable G R e S =g e ‘ Calendario Midificado : 5 - i LR 2
Enero Febrero Marzo Abril . /flf_aio } Junlaﬂ‘v\ Jv{ln\\ Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
.000 .000 3,500.000 0.000] 0.000 5,500.900 0.0 3,500.0 0. .000 ,500.000 722222
0.00 0 50 oga] [ / fo odo %0 00 000 0000] 5500 472222
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 3,454.000 0.000 0.000 5,525.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4728337

rimestral

Acumulado

AVANCES PROGRAMATICOS
T

Modificado

Ejecutado

Nivel de Cumplimiento

Modificado

Ejecutado

Nivel de Cumplimiento

abs

abs

%

abs

abs

%

5,500.000

5,525.000

100.455

4722222

100.000

4,728.337

100.129

100.129

Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo

DESCRIPCION DE RESULTADOS
VERDE

Se proyects la participacién de 5,500 estudiantes en actividades del programa de compromiso social en el se

Académica Rio Hondo, teniendo una variacién de 25 estudiantes participantes alcanzando el 100.454%, de acuerdo a lo programado mas las acciones que impulsa el gobierno del Estado en

| coordinacién con el CONALEP. Con este programa fortalecemos e incrementamos la presencia del Colegio en las zonas aledafias a sus planteles, mediante servicios comunitarios y programas
generales, que contribuyen a mejorar la condicion de vida de sus habitantes y estrechan la relacién escuela-comunidad.

4,743.687 gundo trimestre, de los cuales participaron 5,525 en los 8 planteles y la Extensidén

José Montalvo Pérez

Director General

Autorizo
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UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD:

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES
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2112105305 - Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo
EO010 - Educacion Media Superior

1305-1417 - Direccion Técnica Académica

F.P.C02.A01 - Elaboracién de Proyectos semestrales con las Academias.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

1305E10C02A01 - Numero de proyectos realizados en las Academias.
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07/07/2026

VARIABLES
Numero de proyectos realizados en las Academias en el semestre N, Unidad de Medida 241 - Proyecto
Semaforizaclén
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2024 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 95.000 2026 104.000 ASCENDENTE OTRO = 83,200 83.200 93.600 93.600 114,400
114.400 o
" Variable AT = - Calendario Prograthado T ek Y i ]
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 52.000 0.00f 0.000 0.000 0.000 0.000 52.000 104,000
" Varisble LA : R 2 T "fiiem?.'ﬁo F&Eﬁa e T T iFd )
Enero Febrero Marzo Abril / ﬁlayo ) Junio Julio ‘\ Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
0.000 0.000 0.000 000p[ [ 0000] /52000 o.uﬁtr\\_\ 0.000 0.000 0.000 0.000 52.000 104,000
<% i
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Director General
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA HOO i ROOB
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
© Varable | R L g e Ak T T R SRR
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 52.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 52.000
AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
52.000 52.000 100.000 52.000 50.000 52.000 50.000 100.000
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
104.000| VERDE Se proyectd la elaboracién de 52 proyectos escolares en el periodo 2.2526, mediante la conformacion e integracién de Academias de Curriculum Fundamental, Laboral y Ampliado, mismas que
sesionaran en tres ocasiones durante el semestre, de las cuales se obtiene como resultado la elaboracién de 52 proyectos del trabajo en reuniones de Academias en los 8 planteles en el Estado,
alcanzando un porcentaje de cumpliendo del 100%. Con este programa fortalecemos el desarrollo del estudiante y la capacidad de analizar alternativas ante diversas problematicas o necesidades en
la comunidad con la participacién activa de los docentes para realizar actividades en el aula de manera interdisci

plinar a través de propuestas de mejora.
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INSTITUCION: 2112105305 - Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E010 - Educacién Media Superior
UNIDAD RESPONSABLE: 1305-1417 - Direccién Técnica Académica

ACTIVIDAD: F.P.C02.A06 - Operaci6n del programa de capacitacion y certificacion de competencias.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador

Unidad de Medida 209 - Persona
Semaforizacién
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2023 en el Afo Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De ! Hasta
Valor: 11,310.000 2026 11,767.000 ASCENDENTE OTRO L 9,413.600 9,413.600 10,590.300 10,590.300 12,943.700
12,943.700 o
Varlable | I T R TR R Rl T TR Elf;darioPr&grém_n(R AL e Ty el W R
i}
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio “ Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 2,721.000 0.000 0.000 3,204.000 D.‘“OO 0.000 3,011.000 0.000 0.000 2,831.000 11,767.000
"~ Variable | R ATTR §  S R SSa  R UA e ?\ “irmdanomwka&;“_ i S | Al BTa 1o S T e T R o
Enero Febrero Marzo Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 2,721.000 3,011.000 0.000 0.000 1 2,831.000 11,767.000

Anibal Jasé Mgrfalvo Pérez

Director General
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 2,308.000 0.000 0.000 3,391.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5,699.000
AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs %o abs % abs % %
3,204.000 3,391.000 105.836 5,925.000 50.353 5,699.000 48432 96.186
H ALC
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
12,453.775 VERDE CONALEP Quintana Roo consolidé el cumplimiento de las metas institucionales estabiecidas en materia de capacitacién y certificacion de competencias laborales, contribuyendo al fortalecimiento del
capital humane y a la articulacién estratégica con los sectores productivo, social y de servicios de la entidad. Durante el periodo de referencia, se impartieron 51 cursos de capacitacion en dreas
prioritarias y de alta pertinencia, beneficiando a 3,391 personas. Los cursos que destacan en las siguientes areas de conocimiento como la salud tecnologias de la informacion y la comunicacién,
favoreciendo el desarrollo y actualizacién de competencias técnicas y transversales. Asimismo, se fortaleci6 la capacidad operativa y técnica del Centro de Evaluacién mediante la incorporacian de
una nueva evaluadora acreditada en estandares de competencia, asi como a través de la ampliacién de la ofenta institucional de certificacién con la obtencién de nuevos estandares en los 4mbitos
administrativo y de salud, lo que permite incrementar la cobertura, diversificar los servicios y consolidar los procesos de evaluacion y certificacion con base en los lineamientos del Sistema Nacional
de Competencias.

Montalvo Pérez

Director General

Autorizo




