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Reporte de Numero de areas que cumplen con entrega completa y oportuna de
informacion de transparencia.

Clave y nombre de la dependencia:1305-Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Quintana
Roo.

Programa presupuestario: M001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal.

Resumen narrativo del nivel reportado: F.P.C01.A02 - Seguimiento de la informacién de transparencia de

las areas.

Indicador: CO1A02- Numero de dreas que cumplen con entrega completa y oportuna de informacién de
transparencia

Método de Calculo: Nimero de dreas que cumplen con entrega completa y oportuna de informacién de
transparencia.

Trimestre reportado: Primer Trimestre (Enero-Marzo). )
Liga de Publicacion del Medio de Verificacion: https://conalep.groo.gob.mx/presupuesto -hasado-
en-resultados

Unidad Responsable del Indicador: 1305-1420 - Direccion de la Unidad de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, Juridico, Archivos y Mejora Regulatoria del Conalep
Quintana Roo

Primer Trimestre 2026 (programado SIPPRES)

Nombre de la Variable Enero Febrero Marzo Meta
NUmero de dreas que cumplen con entrega completa
- o i ; 11 100
ly oportuna de informacion de transparencia

Primer Trimestre 2026 (Ejecutado SIPPRES)

Nombre de la Variable Resultado
Enero Febrero Marzo
Logrado
INGmero de dreas que cumplen con entrega completa 1 100

v oportuna de informacidn de transparencia

Descripcién de los resultados:

En el primer trimestre de 2026, el indicador C01A02 - Niimero de dreas que cumplen con entrega completa y
oportuna de informacién de transparencia alcanzé una meta de 11 &reas cumplidas de 11 programadas,
equivalente al 100%. Este resultado se justifica toda vez que las unidades administrativas del CONALEP Quintana
Roo atendieron en tiempo y forma los requerimientos de informacién turnados por la Unidad de Transparencia,
remitiendo la informacidn completa dentro de los plazos aplicables. Lo anterior refleja una adecuada
coordinacion institucional, asi como el cumplimiento de las obligaciones en materig de transparencia, acceso a

la informacién publica y rendicion de cuentas, fortaleciendo con ello la cutfura-d f renci la
e SRS o

observancia de los principios de legalidad, maxima publicidad, eficiencia y respérsapjlidad ing ity
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