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Informe de actividades y rendicion de cuentas
del ciclo escolar 2023-2024

Datos del plantel

Nombre del (de la) Director(a) Mtra. Rosana Herrera Aburto
Nombre del Plantel Lic. Jestus Martinez Ross - Chetumal
Clave del Centro de Trabajo (CCT)|23DPT0004S .

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana
Roo

Periodo que informa 2023-2024

Subsistema

I. Situacion académica

Matricula

Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar 1,919
Egresados

Numero de egresados en el ciclo escolar [ 473
Indice de certificacion y titulacién

Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o mddulos durante el ciclo escolar 1,490
Indice de certificacién de competencias expresado en porcentaje 99.37
Indice de titulacién expresado en porcentaje 73.99
Becas

Numero de alumnos beneficiados con becas institucionales de CONALEP 0
Nimero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo 22

Situacion del logro educativo

Tomando como referencia los datos de matricula, egresados, indice de certificacion y titulacién, asi
como los de becas, lleve a cabo el anélisis de resultados en relacién con el ciclo anterior e identifique
las oportunidades de mejora. Para ello, debera considerar la eficacia de los logros con base en lo
establecido en la planeacién y programacion anual y en los objetivos del Programa de Mediano Plazo
del CONALEP 2013-2018 (Objetivos de Calidad)
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Entre los logros educativos en relacién al ciclo anterior se encuentra el decremento del abandono
escolar, debido al acompanamiento que se ha brindado a los estudiantes, donde todos como comunidad
escolar contribuyen a generar estrategias que no pongan en riesgo la formacion académica. Se ha
fortalecido el modelo de formacién continua,capacitacion y actualizacién docente, de acorde con las
actividades en pro de la innovacién y uso de las nuevas tecnologias, que han permititido mejorar la
calidad del proceso educativo, forjando su desarrollo profesional. De igual manera, se ha fortalecido la
vinculacién local y estatal propiciando un acercamiento con el sector productivo, lo cual genera
oportunidades para los alumnos al momento de egresar. La eficiencia terminal de la generacion 2021-
2024 es de 64.17, fue mejor comparado con la generacién anterior; sin embargo, se han puesto en
marcha el reforzamiento de herramientas que logren que los mecanismos y estrategias que se han
llevado a cabo para logar la permanencia y evitar la desercién escolar, tengan buenos resultados,
identificandose como oportunidades de mejora las actividades y estrategias que generen und conexion
mdas estrecha entre docentes,administrativos, estudiantes y padres de familia que se han realizado
como: reuniones con padres de familia con hijos con bgjo aprovechamiento, reuniones con estudiantes
que han mostrado bajo rendimiento escolar, seguimiento a las actividades y estadisticas mensuales de
los alumnos que han tenido poco acercmiento con docentes.

La prueba PLANEA ofrece informacion especifica a padres de familia, estudiantes, maestros,
directivos, autoridades educativas y sociedad en general para mejorar la calidad de la
educacion

Matematicas

Nivel Insuficiente 0.00
Nivel Elementa 0.00
Nivel Bueno 0.00
Nivel Excelente 0.00

Comunicacién (comprension lectora)

Nivel Insuficiente 0.00
Nivel Elementa 0.00
Nivel Bueno 0.00
Nivel Excelente 0.00

Avances del plantel para su ingreso al Padron de Calidad del Sistema Nacional de Educacion
Media Superior

Nivel de incorporacion al padron de calidad

Avances PC-SINEMS

Avances alcanzados para lograr el ingreso, prérroga o promocion en el Padron de Calidad del Sistema
Nacional de Educacién Media Superior, en particular en indicadores criticos como: acreditacion y
certificacion docente; perfil del director; operacion de los programas de orientacion y tutoria; entre
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otros que resulten relevantes en funcion de las condiciones especificas del plantel
0

Abandono escolar
Indice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo escolar I 0.15

De conformidad con los datos presentados y la descripcion de las estrategias de acompanamiento
implementadas por el plantel, analice la eficacia de las acciones tomadas y los resultados en
comparacién con el ciclo anterior. Incluya los pricipales riesgos identificados y las oportunidades de
mejora.

Se han reaiizado actividades, que han contribuido a la suina de las acciones para evitar la reprobacion y
desercion escolar, como la cobertura de becas, curso propedéutico y de induccion, programas
académicos; se realizaren diversas actividades para brindar un acompafiamiento integral a cada uno de
nuestros estudiantes, con actividades de recuperacion de alumnos, generando un vinculo con los padres
de familia y alumnos por las dreas del plantel como servicios escolares y orientacion educativa. Los
riesgos identificados son: que las condiciones sociales o econdmicas de los padres de familia influyan en
la desercién del estudiante, el cambio de domicilio y cambio de residencia; asi como que varios
estudiantes manifiestan situaciones personales que han generado el que dejen sus estudios. Las
oportunidades de mejora se sitiuan en el reforzamiento de los mecanismos ya adoptados, y que
coadyuven con actividades que empoderen la permanencia de los estudiantes, trabajando todos como
comunidad escolar: directives, personal docente, personal administrativo, padres de familia y
estudiantes,

Vinculacion

Descripcion de las actividades y proyectos de vinculacién del plantel con instituciones de los sectores
publicos, social o privado en que hayan participado sus alumnos asi como de los resultados obtenidos

SE FIRMARON 21 CONVENIOS CON EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO PARA LA REALIZACION DE
LAS PRACTICAS PROFESIONALES, SERVICIO SOCIAL, Y MODELO DUAL DE LOS ESTUDIANTES DEL
SISTEMA CONALEP.
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II. Personal docente, directivo y administrativo
Estructura vigente del plantel
Numero de directivos 2
Numero de docentes 87
Numero de administrativos, auxiliares y de servicios 88
Otros 38

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando categoria y funciones

que realiza

Cantidad |Perfil Categoria Funciones que realiza
J31Docente Profesor instructor C (PC Docenie frente a grupo
25|Docente Técnico CB 1 (PB} Docente frente a grupo
231Docente Tecnico CB Il (PA) Docente frente a grupo

6|Docente Técnico instructor A (TA) Docente frente a grupo

Relacion del personal administrativo y funciones que desempena

Cantidad Cargo que desempena

[IDIRECTOR DE PLANTELBY C II

4|ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIALISTA

SISTENTE DE SERVICIOS BASICOS

I|ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL
3JAUXTLIAR DE SERVICIOS GENERALES
1|{COORDINADOR EJECUTIVO III

7\JEFE DE PROYECTO

3|PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO
1{ISECRETARIA "A

2 .SE’CRETARIA "T"

18 SUB]E FE ]'bCNI'CO ESPECIALISTA

) :'-D’_:‘-L-—C"Tp r—,':- .'ir‘—‘i_. TEN —v-‘. TENTO

1|TECNICO BFBLIOTE’CARIO

e - i - i e e e Tt o T
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|\ TECNICO EN MATERIALES DIDATICTICOS
1|TECNICO EN CO'\!TABILIDAD

.- '_E:.\'}” 0 :‘-“ -‘-ijj
1|{TUTOR ESCOLAR
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Formacion directiva y docente

Descripcion de las acciones de formacién, actualizacion y capacitacion en las que hubiese participado el
personal docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe, as{ mismo y
en congruencia con los datos presentados, mencione las principales necesidades, riesgos y
oportunidades de mejora identificados y explique las estrategias mediante las que se estan atendiendo

Se impartieron cursos de control de Grupos, talleres para favorecer la Inclusién, Taller sobre
Inteligencia Artificial.

Plazas docentes concursadas

Numero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en
términos de la Ley General del Servicio Profesional Docente
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III. Gestién financiera y administrativa del plantel

Presupuesto asignado al plantel en el ciclo escolar a reportar

Presupuesto $ 2,605,437.00
Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestacion de servicios educativos

Inscripciones y reinscripciones $0.00
Derecho a examen $0.00
Servicios Administrativos $0.00
Otros ingresos por prestacién de servicios administrativo-escolares $0.00

Otros ingresos propios o autogenerados

Monto

|$ 3,145,064.00

Otros apoyos econémicos

Fondo para fortalecer la autonomia de gestion en planteles de educacién media

s $0.00
superior
Fondo concursable de inversion en infraestructura para educacion media superior $0.00
Monto de otros apoyos econémicos $0.00

Descripcién de otros apoyos econémicos

Ninguno
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Gasto por materiales y suministros
Materiales y ttiles de oficina $26,877.03
Materiales de Limpieza $ 230,025.02
Material de impresion $0.00
Material de informatica $2,341.00
Materiales para talleres $196,476.45
Materiales para recursos de capacitacion $2,288.16

Otros

$ 109,079.46

Gastos por servicios generales

Servicios basicos (Telefonia, energia eléctrica, postal, agua potable)

$947412 .21

Servicio Comercial, bancario, financiero $ 0.00
Servicios de mantenimiento y conservacién de bienes muebles e inmuebles $180,670.40
Servicio oficiales (Congresos y convenciones, pasajes y translados del Personal) $ 86,462.11

Otros gastos y servicios generales

$923,904.50

Mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera

Descripcion de los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera,
precisando la participacion de los padres de familia en la vigilancia del ejercicio de los recursos del
plantel. Tomando en consideracién la informacién incluida, mencione las principales necesidades,
riesgos y oportunidades de mejora identificados y explique las estrategias mediante las que se estan

atendiendo

Las principales necesidades detectadas son: impermeabilizacién de la losa de los edificios A y B,
adquisicién de equipamiento, matericles y suministros para aula, talleres, laboratorios y dreas
administrativas, la nivelacion del piso en el drea de servicios escolares y la construccion del taller de la

nueva carrera de Transporte Ferroviario. Los riesgos podrian ser los dafios fisicos a los miembros de la
comunidad escolar y visitantes, por el desprendimiento del concreio en plafén, trabes y columnas, dano
a muebles y archivos ocasionados por filtraciones en la loza de los edificios A y B. Adicionalmente, el

incumplimiento de programas académicos por falta de equipamiento en talleres y

laboratorios y

suspension de clases en época de lluvia por malas condiciones de la ventaneria en los edificios G y H.
Las oportunidades de mejora estan representadas basicamente por el acceso a los recusos federales
para rehabilitacion de la infraestructura y equipamiento. Las estrategias para atender estas
necesidades, es la obtencién de donatives a través del Comité de Vinculacién y la participacion de los

tutores y padres de familia.
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IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripcion del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con
las caracteristicas de seguridad, higiénicas y pedagogicas de las instalaciones

El plantel cuenta con 10 edificios, 23 aulas, 3 talleres, 6 laboratorios, 1 biblioteca, 9 mdédulos sanitarios
(bafios). También se cuenta con 1 drea deportiva (espacio habilitado como area deportiva), 1 domo, 1
anexo (habilitedo como bodega) 1 cafeteria, 3 espacios habilitados como bodega, 1 anexo que funciona
como prefectura, 4 puertas de acceso, 1 subestacion eléctrica. En general, el estado fisico que guarda la
infraestructura del plantel es regular. En cuanto a las condiciones de seguridad e higiene, existe una
Comisién Mixta de Seguridad e Higiene y el Plantel cuenta con su Programa Interno de Proteccion Civil,

Necesidades, riesgos y oportunidades de mejora identificados; estrategias mediante las que se estan
atendiendo

Las principales necesidades detectadas son: impermeabilizacion de la losa de los edificios A y B,
adquisicién de equipamiento, nia eriales y suministros para aula, talleres, laboratorios y dreas
administrativas, la nivelacion del piso en el drea de servicios escolares y la construccion del taller de la
nueva carrera de Transporte Ferroviario. Los riesgos podrian ser los dafios fisicos a los miembros de la
comunidad escolar y visitantes, por el desprendimiento del concreto en plafén, trabes y columnas, dano
a muebles y archivos ocasionados por filtraciones en la loza de los edificios A y B. Adicionalmente, el
incumplimiento de programas académicos por falta de equipamiento en talleres y laboratorios y
suspension de clases en época de lluvia por malas condiciones de la ventaneria en los edificios G y H.
Las oportunidades de mejora estan representadas basicamente por el acceso a los recusos federales
para rehabilitacién de la infraestructura y equipamiento. Las estrategias para atender estas
necesidades, es la obtencién de donatives a través del Comité de Vinculacién y la participacion de los
tutores y padres de familia.

Equipamiento
Descripcién del equipamiento general del plantel

El equipamiento en general se encuentra en estado regular con mas de 10 afios de vida util. cumple con
las condiciones para ser utilizado en la operacioén de los programas. El mobiliario como: Escritorios,
mesas, sillas,archiveros, sillas de paleta, computadoras, impresoras, aires acondicionados, sillas
secretariales, sillones, mesas binarias, videoproyectores, podadoras, desbrozadera, credenza, estantes,
gabinetes, kayak, vehiculos, mesa trapeizoidal, anaqueles, butacas, etcétera.

Numero de computadoras en el plantel

192
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Ntmero de computadoras conectadas a internet
180

Conectividad

Descripcidn de la conectividad en el plantel

4 lineas infinitum de 200 mbps.

Acciones de mejora y gestiones

Descripcion de las acciones de mejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y
en su caso, las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

Durante este afio se han realizado acciones de mejora preventivas y correctivas con base en el
programa anual de mantenimiento, preventivos y correctivos. También se promovié o trdves de diversos
mecanismos internos la cultura del cuidado de la infraestructura y equipamiento, fomentando el uso
adecuado de los mismos dirigidos a persoral docente y administrativo. Se realizaron diversas
actividades para la rehabilitacién de varias dreas y edificios como las instalaciones eléctricas. Se han
realizado andlisis de manera bimestral para detectar deterioro en la infraestructura o fallas en el
equipamiento.

Necesidades, riesgos y oportunidades de mejora identificados y explique las estrategias mediante las
que se estan atendiendo

Entre las principales necesidades detectadas son el mantenimiento a los edificios, la Adquisicion de
equipamiento, materiales y suministros para aula, talleres y laboratorios. Reparacion de pisos en
andadores en aulas y drea de servicios escolares, de igual forma el mantenimiento del equipamiento del
plantel. Los riesgos que presenta el plantel, son los dafios fisicos por desprendimiento del concreto en
plafon, trabes y columnas, asi como posibles accidentes ocasionados por pisos en mal estado y malas
condiciones de la ventaneria de las aulas. Las oportunidades de mejora, son la consolidacion y
rehabilitacion de la infraestructura y equipamiento. Las estrategias para atender estas necesidades, es
la Participacién en Fondos Concursables de Inversidn en Infraestructura y Equipamiento, para la
mejora del plantel.
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V. Otros aspectos relevantes

Aspectos relevantes

Incluya los aspectos relevantes que tienen impacto en los diferentes ambitos de su plantel tal como: a)
Programas extraordinarios implementados por el gobierno federal y actividades extracurriculares
(Prevencion del Bulling, la no violencia vs. Las mujeres, prevencién del embarazo adolescente,
campafias vs. la drogadiccién) b) Resultados generales de evaluaciones de calidad (Internas y Externas)
que se hayan practicado en el periédo (Nimero y tipo de observaciones o recomendaciones, asi como el
dictamen final de las auditorias de calidad, visitas del PC-SINEMS, ETC) c) Los resultados de las
encuestas para medir la satisfaccion con la calidad de los servicios que presta el plantel(e-MeSCI,
ECCO, etc

a)En el tltimo afio se han llevado a cabo el seguimiento a diversos programas emitidos por el Gobierno
Federal y Gobierno Estatal que abordan los temas de: Prevencidén del Bullyng, la no violencia contra las
mujeres, la Prevencion del Embarazo en adolescentes, programas de prevencién de adicciones y
drogadiccién, asi como programas para evitar la desercién escolar. b) En el Plantel se han realizado
Auditorias Internas, en las cuales los hallazgos se establecieron conio medidas coirectivas que nos
serviran para la Mejora Continua en el Plantel. En seguimiento de todas las acciones realizadas por
CONALEP para el fortalecimiento del Sistema Corporativo de Gestién de la Calidad se aplicaron
encuesias en la comunidad escolar del plantel y los resultados fueron los siguientes: El promedio
general por factor de medicion de la encuesta e-MesCI 2024 fue:77.63; El promedio general por factor
de medicién e-MAE 2024 fue: 82.58; El resultado general de e-MeSCE 2024 fue: 82.85; El Resultado
General de ECCO fue:76.29 En cuanto a la Capacitacion y Centro de Evaluacién, se llevaron a cabo 52
cursos de capacitacion, se capacito a un total de 2,982 personas; entre los principales temas estdan:
atencidn a clientes, curaciones I, procedimientos bdsicos de enfermeria, preparacion de habitaciones
para alojamiento temporal, preparacion para el EXANI I y II; la certificacion de alumnos y docentes en
competencias digitales y la certificacién en competehgcias laborales a aspirantes externos.

-

Firma del (de la) Director{a) del Plantel
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