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QUINTANA ROQ

GOBIERNGO DEL ESTAD

CONVOCATORIA

Elecciones de miembros del Comité de Etica y prevencién de Conflictos de
interés de las personas servidoras publicas del Colegio de Educaciéon Profesional
Técnica del Estado de Quintana Roo (CONALEP Quintana Roo).

En cumplimiento al Capitulo IV denominado "De la Elecciéon de los miemlbros del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Intereses”, de los “Lineamientos
para la Integracién y Funcionamiento del Comité de Efica y Prevencién de
Conflicto de Interés de las Personas Servidoras PUblicas de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Piblica del Poder Ejecutive”, publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo el 5 de diciembre de
2019, a todos (as) los (as) servidores (as) publicos (as) adscritos (as) a el Colegio
de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo, se
les CONVOCA a redlizar la NOMINACION y ELECCION, de los miembros que
integrardn el Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del Colegio
de Educacion Profesional Tecnica del Estado de Quintana Roo, conforme a las
siguientes:

BASES

PRIMERA. - La integracién del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de
Interés (COEPCI), serd conformada por siete miembros propietarios, con voz y
voto, de la siguiente manera:
. Dos Servidores pUblicos con nivel de Director(a);
Il. Dos Jefes (as) de Proyecto o Sub Jefes(as) Técnico Especialista;
lll.  Tresrepresentantes del personal operativo, no incluidos en las dos
fracciones anteriores.
V. En ningdn caso, el titular del CONALEP Quintana Roo, formard parte del
Comité de Efica.

SEGUNDA. - Los (as) servidores (as) publicos (as) que sean propuestos (as) para
ser miembros del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés, deberdn
cumplir con los siguientes requisitos:

l.  Anfigbedad minima de un afio de labor ininterrumpida en el CONALEP
Quintana Roo;

Il. Ser reconocido por su honradez, vocacidén de servicio, integridad,
responsabilidad, confiabilidad, juicio informado, colaboracién, frabajo en
equipo, compromiso, actitud conciliadora, paciencia y toleranciar:

. No haber sido sancionados por faltas administrativas ni hébem

condenados por delito doloso. Co, \ "
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TERCERA.- La eleccién de los miembros del Comité de Etica y Prevenciéon de
Conflicto de Interés, serd conducida por la Unidad de Asuntos Juridicos y Enlace
y supervisada por el Organo Interno de Control del CONALEP Quintana Roo, y se
llevard a cabo en dos etapas:

l.  1er etapa. - Nominacidn y eleccién.

Il. 2da etapa. - Eleccién del Presidente (a).

CUARTA.- La primera etapa comprende desde la publicacién de la presente; la
nominacién y eleccién de candidatos por parte del personal del CONALEP
Quintana Roo, la que concluird el dia jueves 2 de abril y se sujetard a lo siguiente:

. Con fechalunes 25 de noviembre del afio 2024 se publicard la
Convocatoria, misma que se ubicard fisicamente en lugares visibles de las
unidades administrativas del CONALEP Quintana Roo y en los planteles del
sisterna CONALEP en todo el Estado; asi como en el sitio web de la misma
a fravés del link https://sistemas.conalepquintanaroo.edu.mx/etica/

Il. Del 25 de noviembre al 2 de diciembre de 2024 a partir de las 00:00 horas
hasta las 24:00 horas se recibirdn las nominaciones redlizadas por el
personal del CONALEP Quintana Roo, de los (as) servidores (as) pUblicos
(as) que participardn en la eleccién, a través el sitio web del CONALEP
Quintana Roo, en el
link https://sistemas.conalepguintanaroo.edu.mx/etica/, una  vez
transcurrido el plazo arriba sefalado, se procederd al cierre del formulario
de votacién.

. Las nominaciones realizadas, deberd contener lo siguiente:

Nombre y cargo del (de la) servidor (a) pUblico (a) a quién noming;

Podrdn nominar, hasta a un servidor pUblico por cada nivel jerdrquico

estipulado en la fraccién | de la PRIMERA cldusula de esta convocatoria,

por Unica vez.

c. Exposicidn de motivos del por qué se deberd elegir a las (los) nominados

(as) y.

Valoracién de caracteristicas requeridas para ser electo.

e. Nombre y cargo de quien realiza la nominacion.

l. El diamartes 3 de diciembre de 2024 se llevard a cabo la revisién y
definicién de las nominaciones por parte de la Jefatura de Proyecto de
Asuntos Juridicos y Enlace y supervisado por el Organo Interno de Control
del CONALEP Quintana Roo.

V. Los resultados de los (as) servidores (as) publicos (as) nominados (as) que
cumplieron con los requisitos de elegibilidad, se dardn a conocer;
personal del CONALEP Quintana Roo el dia miércoles 4 de di
2024 a fraves de la “pdgina de internet” del colegio.
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V. Eldiajueves 5 de diciembre de 2024, a partir de las 00:00 hasta el dia viernes
6 de diciembre a las 24:00 horas se continuard con la votacién del personal
del CONALEP Quintana Roo para que, emitan su voto a favor de alguno
de las personas servidoras publicas de cada nivel jerdrquico que hayan
obtenido el mayor nUmero de nominaciones.

VI. Eldialunes 9 de diciembre de 2024 se llevard a cabo la revisidon de los votos
emitidos a los nominados, dicha revisién la readlizaran la Jefatura de
Proyecto de Asuntos Juridicos y Enlace y supervisado por el Organo Interno
de Control del CONALEP Quintana Roo.

VIl.  El dia martes 10 de diciembre de 2024, se publicardn los resultados a través
de la "pdgina de internet” del colegio.

QUINTA.- Respecto a la segunda etapa, se convocard a los (as) servidores (as)
publicos (as) electos (as), con el objeto de seleccionar entre ellos al (la)
Presidente (a) del COEPCI, lo que se sujetard a lo siguiente:

. El Organo Interno de Control del CONALEP Quintana Roo, convocard a la
Primera Sesidn Extraordinaria;

l.  Entre los miembros electos, se elegird al (la) Presidente (a), mediante el
proceso democrdtico que estime el Organo Interno de Control del
CONALEP Quintana Roo.

ll.  La o el servidor que haya sido elegido como Presidente (a) electo (a),
procederd a designar al (la) Secretario (a) Ejecutivo (a) del COEPCI.

SEXTA.- Al termino de las etapas de nominacién, eleccién y seleccidon de
Presidente, el (la) Secretario (a) Ejecutivo (a) revisard e integrard los resultados
que deberd presentar al Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de interés
(COEPCI), para su conocimiento, aprobacién y posterior difusién antes de la
primera sesién ordinaria, a través del sitio web del CONALEP Quintana Roo.

CONSIDERACIONES

o Elproceso serd supervisado por personal del Organo Interno de Control del
CONALEP Quintana Roo.

 Los puestos del COEPCI serdn honorificos, por lo que para el cumplimiento
de sus funciones se apoyardn de los recursos humanos, i
financieros con que cuente, ya que su funcionamiento no |
erogacion de recursos adicionales.
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e Los (as) servidores (as) publicos (as) electos duraran en su encargo dos
anos.

o Los (as) servidores (as) publicos (as) que resulten electos (as) y decidan
declinar su participacion en el COEPCI, deberdn manifestarlo por
escrito motivando la causa de su determinacién al (a la) Presidente (a) del
COEPCI, por lo que una vez que éste () acepte la renuncia, convocard a
aqguellos (as) servidores (as) publicos (as) que conforme la eleccidon
registrada, se encuentre en el orden inmediato siguiente.

e FH (la) Presidente (a) por medio del (de la) Secretario (a) Ejecutivo (a),
convocard a Sesion Extraordinaria, para que informe la declinacién del
miembro del COEPCI y presentar al nuevo miembro de acuerdo con la
votacion registrada que se encuentre en el orden inmediato siguiente para
hacer de su conocimiento su nuevo nombramiento.

« En caso de que el que renuncie fuese el (la) Presidente (a), convocard a
Sesion Extraordinaria manifestando los motivos de su decisién al pleno del
COEPCI, eligiendo en la misma sesion al (a la) nuevo (a) Presidente (a) por
lo que deberdn de ser llamados los servidores pUblicos que, conforme a la
eleccion registrada, se encuentre en el orden inmediato siguiente.

o Cuando un miembro electo deje de laborar en el CONALEP Quintana Roo,
se realizard el procedimiento establecido en caso de renuncia previsto en
los Lineamientos mencionados al inicio de esta convocatoria.

+ Una vez efectuada la eleccidn si el resultado arroja algin nivel jerdrquico
sin representante o en nimero menor al indicado, el Comité convocard
nuevamente a eleccién sélo por ese nivel o niveles segin sea el caso,
dando aviso al personal del CONALEP Quintana Roo vy las fechas que se
determinen para la nominacion y eleccién.

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Rao, a los 25 dias del mes de noviembre de
2024,




