
 
 

 

Adendum a la convocatoria bases para la selección del personal docente nuevo ingreso 

del plantel Conalep Cancún IV. 

Antecedentes 

Con fecha 9 de enero del 2025 el Conalep Quintana Roo a través de la Dirección Técnica 

Académica,  convoca a los profesionales y egresados profesionales de instituciones de 

educación superior, públicas y particulares con reconocimiento de validez oficial, a 

participar en el Proceso de Selección del Personal Docente de nuevo ingreso al Conalep 

Cancún IV para el semestre 2.2425 Febrero-Junio, del Ciclo Escolar 2024–2025, 

interesados en cubrir honorarios asimilables a salarios de manera temporal para el 

desempeño de funciones docentes.  

Con el objeto de modificar y/o adicionar los apartados de: perfiles, requisitos (punto 4…4.1 

y 5…5.2), procedimiento de registro e instrumentos de valoración (etapa 1, fase 2 y fase 

2.1…nota) y transitorios (párrafo 4), se realiza el siguiente adendum a la convocatoria 

mencionada para quedar como sigue: 

I. PERFILES 

Para el desempeño de funciones docentes podrán participar aspirantes que cumplan con los 

perfiles específicos y perfiles extendidos según el módulo, tal como lo indica el Documento 

de los Perfiles Docentes Extendidos emitido por la Secretaría Técnica de la Dirección de 

Formación Académica del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica, 

descargable a través del siguiente enlace: https://acortar.link/E9F53V.  

      II. REQUISITOS 

4.1 Carta bajo protesta de decir verdad, de contar con disponibilidad de horario para cubrir 

los módulos en caso de ser convocado. 

*El formato de carta compromiso de disponibilidad de horario deberá descargarse para su 

llenado y firma autógrafa, en el siguiente enlace: https://acortar.link/E9F53V 

 

5.2  Carta bajo protesta de decir verdad, SI se encuentra desempeñando o NO otro empleo, 

cargo o comisión dentro de cualquiera de las Entidades o dependencias del Gobierno de 

la República, Estados o Municipios, así como las especificaciones de su nombramiento, 

funciones y horario en caso de que sí se encuentre desempeñando otro empleo. (Ver 

Anexo). 

*El formato de carta bajo protesta deberá descargarse para su llenado y firma autógrafa, 

en el siguiente enlace: https://acortar.link/E9F53V 
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III. PROCEDIMIENTO DE REGISTRO E INSTRUMENTOS DE VALORACIÓN 

ETAPA 1. ENVÍO DE REQUISITOS DOCUMENTALES 

A través del siguiente enlace: https://forms.gle/DFepGa7NfSimRVPdA ... 

 

Fase 2. Desarrollo de la Clase Muestra. Esta fase consiste en el desarrollo de la clase 

muestra. Para ello deberá considerar lo siguiente: 

1. Seleccione un contenido tomando como referencia la Guía Pedagógica y Programa 

de Estudio del módulo a impartir, el cual podrá descargar de manera digital a través 

del siguiente enlace: https://acortar.link/E9F53V  

 

Fase 2.1 Criterios a considerar en la evaluación de la Clase Muestra.  

Nota: Para esta Fase el aspirante deberá consultar los documentos: “Guía Pedagógica 

de Evaluación del Módulo”, “Programa de Estudios” del módulo por el que aspira y el 

formato de planeación, a través del siguiente enlace: https://acortar.link/E9F53V   

 

VII. TRANSITORIOS  

Los Anexos podrán ser descargados de manera digital para su uso a través del siguiente 

enlace: https://acortar.link/E9F53V 

Se emite el presente adendum a la convocatoria bases para la selección del personal docente 

nuevo ingreso del plantel Conalep Cancún IV a los diez días del mes de enero del 2025 y 

forma parte integral de la convocatoria bases para la selección del personal docente nuevo 

ingreso, semestre 2.24.25 emitida el 9 de enero del 2025. 

 

 

 

MTRO. ANIBAL JOSÉ MONTALVO PÉREZ   

Director General del Colegio de Educación Profesional Técnica del                                 

Estado de Quintana Roo 
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